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 ALLEGATO B 
 
 Griglia di autovalutazione Esperti 
 Al Dirigente Scolastico 
 del CD “San Francesco” 
 San Severo (FG) 

Domanda di adesione per la selezione di ESPERTI INTERNI per Piano Nazionale di Ripresa e Resi-
lienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Investimento Compo-
nente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilin-
guistiche (D.M. 65/2023 

Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-28722 
Titolo del Progetto: DidatticaMENTE 
CUP: J74D23001670006 

Candidato …………………………………………………………………………………………… 

Voce 
TITOLI  
CULTURALI  
(MAX 30 PUNTI) 

CRITERI 
DI VALUTAZIONE 

Punteggio 
Massimo 

Auto 
dichiara-
zione 

Ufficio 

A.1 

Laurea specifica quin-
quennale o vecchio ordi-
namento attinente al 
progetto 

 

Punti 15 

  

  

  

  

A.2 
Master Universitari atti-
nenti tematiche del pro-
getto 

di primo livello  

Punti 15 

  

di secondo livello   

si valutano max 3 titoli 
(max. p. 5) 

 

A.3 

Formazione specifica in 
riferimento al modulo,  
sulla didattica COD-
ING-ROBOTICA, 
TECNOLOGIE 
AVANZATE e IA  

Punti 3  
si valuta un solo titolo  
(Max p. 3) 

Punti 3 

  

A.4 
Certificazione Informat-
iche 

ICDL - EIPASS 
Punti 15 

  

Advanced - Progressive 

A.5 
Certificazione lingua in-
glese C2 

 Punti 15 
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A.6 

Corsi di formazione 
sulle nuove competenze 
e nuovi linguaggi: 
o Pratiche e strumenti 

digitali 

 Punti 15 

  

Voce 
ESPERIENZA  
PROFESSIONALI 
 (MAX 45 PUNTI) 

CRITERI  
DI VALU-
TAZIONE 

Punteggio 
Massimo 

Auto 
dichiara-
zione 

Ufficio 

B.1 

Per ogni esperienza lavorativa extra-
curriculare in attività coerente con 
l’ambito disciplinare del progetto, in 
qualità Esperto in precedenti esperi-
enze (PON, POR, FESR e progetti 
autorizzati dal MIM) 

Punti 5 per 
ogni Pro-
getto 

Punti 20 

  

si valutano 
massimo 4 
progetti 

 

B.2 

Per ogni esperienza lavorativa extra-
curricu lare in attività coerente con 
l’ambito disciplinare del progetto, in 
qualità Tutor/Valutatore in prece-
denti esperienze (PON, POR, FESR 
e progetti autorizzati dal MIM) 

Punti 2 per 
ogni Pro-
getto 

Punti 10 

  

si valutano 
massimo 5 
progetti 

 

B.3 
Docenze in corsi di formazione  
digitale 

Punti 0.50 
per ogni 
anno 
servizio 
 (max di 10 
anni) 

Punti 5 

  

B.4 
Proposta Formativa relativa al  
modulo 

Valutazione 
proposta 
preventiva 
presentata 
dal candi-
dato esperto 

Punti 10 

  

San Severo, ……………………………………… 

Firma ……………………………………………………. 


